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ACTA N°
FECHA: Bogot4, Junio 23 del 2026
HORA: 4:30 p.m.
LUGAR: JARDIN AVESOL
TEMA: Socializacién BPM “Recepcion, almacenamiento y control de alimentos”

ASISTENTES: Equipo de talento humano.

DESARROLLO:

1. OBJETIVO
Socializar con el talento humano del Jardin Infantil Avesol los lineamientos de Buenas

Préacticas de Manufactura (BPM) relacionados con la recepciéon, almacenamiento y
control de alimentos, con el fin de fortalecer los conocimientos y garantizar el adecuado
manejo de los productos alimenticios, contribuyendo a la inocuidad alimentaria y al
bienestar de los nifios y nifias atendidos por la unidad operativa.

2. SOCIALIZACION
Se realizé la socializacién dirigida al talento humano del Jardin Infantil Avesol sobre

las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) en los procesos de recepcidn,
almacenamiento y control de alimentos. Durante esta se explicé la importancia de

realizar una adecuada recepcion de los alimentos, verificando aspectos como las
condiciones de transporte, la temperatura de los productos que requieren cadena de
frio, el estado de los empaques, las fechas de vencimiento, los registros sanitarios y
las caracteristicas organolépticas de los alimentos (olor, color, textura y apariencia).
Se enfatizé en la necesidad de rechazar cualquier producto que no cumpla con las
condiciones de calidad e inocuidad establecidas.

Asimismo, se socializaron los lineamientos relacionados con el almacenamiento
seguro de los alimentos, destacando la correcta organizacion de productos secos,
refrigerados y congelados, la separacion entre alimentos crudos y procesados, el uso
adecuado de recipientes y estanterias, asi como la importancia de evitar la
contaminacién cruzada. Se recordd la necesidad de mantener las areas de
almacenamiento limpias, ventiladas y libres de plagas; del mismo modo tener en
cuenta el control y seguimiento de la temperatura en equipos de refrigeracién y
congelacion.

De igual manera, se abord6 el procedimiento para el control y seguimiento de los
alimentos almacenados, resaltando la aplicacién del método PEPS (Primero en Entrar,
Primero en Salir), el monitoreo permanente de fechas de vencimiento y la realizacién
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de registros que permitan lievar un adecuado seguimiento y control de los productos.
Se hizo énfasis en la responsabilidad de cada colaborador en la identificacién y reporte

oportuno de cualquier novedad que pueda afectar la calidad o seguridad de los
alimentos.

Durante el encuentro se generé un espacio participativo en el que los asistentes
compartieron experiencias, resolvieron inquietudes y analizaron situaciones que
pueden presentarse en el desarrollo de las actividades diarias. Finalmente, se reforzé
la importancia del cumplimiento de las BPM como una herramienta fundamental para
la prevencién de enfermedades transmitidas por alimentos y para la proteccion de la
salud de la poblacién atendida en el Jardin Infantil Avesol.

Compromisos:

e Aplicar de manera permanente los procedimientos de BPM relacionados con la
recepcion, almacenamiento y control de alimentos.

e Verificar y registrar oportunamente las condiciones de los alimentos recibidos.

e Mantener el orden, limpieza y condiciones adecuadas de las &reas de
almacenamiento.

e Reportar de forma inmediata cualquier novedad relacionada con la calidad o
inocuidad de los alimentos.

o Participar activamente en futuras jomadas de capacitacion y actualizacién sobre
manipulacién e inocuidad alimentaria.
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FIRMAS TALENTO HUMANO
FECHA: 23-JUNI0O-2026
Nombres y Apellidos CargooTipode | nonondencia FIRMA
vinculacién . p
VERUZCKA ALEJANDRA RUBIO Responsable del |y, 4in Avesol (AH u{
servicio / ,
”
GULLERMO DIAZ MORALES IAuxiliar administrativol Jardin Avesol
el /
DIANA CAROLINA DIAZ BARBOSA Profesional API Jardin Avesol m‘%?c??
YEIMI NATALIA HERNADEZ Profesional API Jardin Avesol \\hko\ H
DIANA MILENA BORRAY Profesional API Jardin Avesol n )
LAURA TORRES PEREZ Profesional API Jardin Avesol e
NORMA EMILCE PARRA SIERRA Profesional API Jardin Avesol P S W é‘“\ \L&pn(
Ve tan(
ANGELA VANESA GOMEZ Auxiliar pedagégica | Jardin Avesol (\W\Q‘ a \hr\(‘\(l Q: ornal
Manipulador de
SARA MATILDE MELO alimentos Jardin Avesol S’d‘ a HQ\ o
LUIS ALFREDO PAEZ JARABA Menipuadorde | oo pvesol | Sl
NUBIA ESPERANZA PEREZ Servicios generales | Jardin Avesol ;/u é ’YL
SEBASTIAN ANDRES SANABRIA Servicios generales | Jardin Avesol
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